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STRENGTh este un proiect Erasmus + care are ca scop dezvoltarea competentelor
sociale si emotionale ale practicienilor in consilierea carierei.

Competentele sociale si emotionale sunt abilitdti de o importanta
deosebita pentru orientarea si consilierea carierei, deoarece permit
practicienilor sa abordeze diverse provocari intr-un mod empatic si
eficient.

Prin activitdtile sale, Proiectul STRENGTh se refera la capacitatea consilierilor de a
promova incluziunea sociala a clientilor lor. CMBRAE este coordonatorul acestui proiect
ce se deruleaza in perioada 2019-2022.
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REZULTATE ASTEPTATE- INTELECTUAL OUTPUTS

Proiectul STRENGTh isi propune sa ofere solutii
concrete pentru pregatirea unei noi generatii de
practicieni in orientare si consiliere. Acest scop
va fi atins prin urmatoarele obiective:

1. Un toolkit de instrumente si metode pentru dezvoltarea inteligentei sociale
si emotionale ale consilierilor scolari/in carierd

2. Un ghid/handbook despre nevoile de formare ale practicienilor in consilierea
carierei

3. Un program de formare a abilitatilor socio-emotionale, pentru consilieri

4. O platforma online si un kit inovator de resurse de dezvoltare a abilitasilor
sociale si emotionale

5. Un ghid pentru consilieri si formatori, util in dezvoltarea inteligentei sociale.

Cercetarea si analiza factorilor inteligentei
sociale pentru definirea si clarificarea
conceptului

Explorarea metodologiilor de instruire ce pot
fi adaptate in pregdtirea practicienilor in
orientare si consiliere

Dezvoltarea de metode si instrumente inovatoare care sa permita eficienta
practicienilor in orientarea carierei

Testarea unui program de invatare pentru practicienii consilieri din diferite tari,
pentru a-i sprijini in dobandirea si imbunatatirea abilitatilor sociale.
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