
 
 

DOSARUL CADRULUI DIDACTIC 
 
OPIS 
 
1. Decizia de numire şi menţinere a calităţii de cadru didactic angajat (NU adeverinţă provizorie) 

2. Copie legalizată după Diploma de licenţă sau  

 2.1. Adeverinţă de obţinere a licenţei pentru absolvenţii anului în curs .  

 Precizare : Adeverinţa de licenţă va fi însoţită de o Declaraţie pe proprie răspundere prin care 

 se va asuma obligativitatea depunerii unei copii legalizate după Diploma de licenţă imediat ce 

 îi va fi eliberată dar nu mai târziu de 12 luni de la depunerea declaraţiei. 

3. Copie legalizată dupa Foaia Matricolă a Diplomei de licenţă 

4. Copii după fiecare certificat/adeverinţă de obţinere a gradelor didactice 

5. Copii după actele de stare civilă :  

- Certificat de naştere  

- Buletin / Carte de Identitate  

- Certificat de căsătorie 

- Certificat (e) de naştere pentru copil(ii) 

- Hotărâre de divorţ 

6. Copii după documente care atestă alte calificări, specializării, perfecţionări (Certificate, Diplome, 

Atestate, etc) 

7. Copie după Carnetul de Muncă  conformă cu originalul 

 7.1. Adeverinţă de vechime în muncă şi vechime în învăţământ (eleberată de ultimul angajator) 

8. Adeverinţă medicală cu specificarea „ apt pentru a preda în învăţământ “ 

9. Declaraţie pe propria răspundere că nu prezentaţi nici una din afecţiunile prezentate în Anexa 1 din 

Ordinul Nr. 4840 / 2005 

10. Declaraţia contribuabilului cu privire la datele pentru persoanele aflate în întreţinere 

11. Cod IBAN pentru virarea salariului . 

12. Copie după Contractul cu un a din casele de asigurari de sanătate (CASS) 

 

 Documentele de mai sus vor fi introduse individual în folii protectoare şi îndosariate  într-un 

dosar  de plastic cu găuri. 

  



Sector

Unitate  1 Unitate 2

Facultatea (1)

Specializarea

Universitatea (1)

Vechime în 
consiliere

Profesor :                               
CONSILIER / LOGOPED

telefon mobil 1

e- mail 1

DATE DE CONTACT

Unitate  3 Unitate  4

Vechime in 
invatamant

Anul absolvirii

Masterat (1)

Doctorat

CNP Data nasterii

Locul nasterii

STUDII (Cf. documentelor de studii)

PERFECŢIONARE CONTINUĂ ( Ultimul curs absolvit ! )

in Specialitate An abs. Nr. ore/credit

Vechime 
in munca

Vechime in 
post / unitate

CONFIGURAŢIA POSTULUI  ( Cf. Deciziei de numire )

Anul obţinerii

Anul obţinerii

telefon mobil 2 telefon fix

e- mail 2

                                                     
 Ultimul grad didactic obţinut

Anul obţinerii

Disciplina/clasa

Facultatea (2)

Specializarea

Universitatea (2)

Anul absolvirii

Masterat (2)

Anul obţinerii

FIŞA PERSONALĂ

Nume, initiala tatalui,  Prenume 

STATUTUL DIDACTIC  AL OCUPANTULUI          ( Cf. Deciziei de numire )

TITULAR

    SUPLINITOR:

DETASAT : LA CEREREIN INTERESUL INVATAMANTULUI

UNITATEA DIN CARE SE DETAŞEAZĂ :                                                                                                          
DE PE POSTUL :                                             LOCALITATE:                                    JUD. / SECTOR :

Obligatia de catedra ( 2 - 4 h )

Disciplina/clasa

Disciplina/clasa

Disciplina/clasa

                          
                          
                          
                   
MODUL DE 
INCADRARE 
PE POST

PRIN CONTINUITATE PE POST REZERVAT PRIN CONTINUITATE PE POST VACANT

PRIN CONCURS PE POST REZERVAT PRIN CONCURS PE POST VACANT

În specialitatea

Str., B-dul, Aleea

Domiciliu

Nr. Bl. Sc Et.

Oraş

Ap.

Comuna Sat

Judeţ / Sector O.P.

Necăsatorit (ă)Starea civilă : Văduv (ă)Căsatorit (ă) Divorţat (ă)

NuCopii : Nr. copii : Copii în întreţinere:Da Nu Nr. copii în întreţinere :Da

in Management An abs.

in alt domeniu An abs.

Fără

Nr. ore/credit Fără

Fără

EnglezăLimbi străine cunoscute : ItalianăFranceză Germană Alta

Semnătura personală

Data completării







Declaratia contribuabilului 

 

Subsemnatul (a)_______________________________________, salariat (a) la 

_______________________________________, in vederea stabilirii deducerilor 

personale suplimentare pentru persoanele aflate in intretinerea mea, prin 

prezenta declar pe propria raspundere ca urmatoarele date sunt reale si 

corespund situatiei actuale, cunoscand ca falsul in declaratii se pedepseste 

conform legii penale.  

 

Ma oblig sa anunt angajatorul in termenul legal in cazul in care vor intervene 

schimbari in situatia comunicata si sa prezint actele justificative.  

 

I. Date personale ale angajatului 

 

Nume si prenume ______________________________________ 

Cod numeric personal ___________________________________ 

Domiciliul: localitatea _____________, str. __________________, 

Nr. __, bl. __, sc.__, ap. __, sector ______, judet _____________, 

 

II.Date pentru copii (minori) aflati in intretinerea subsemnatului(ei), conform 

intelegerii cu sotia/sotul *) ________________________________________ 

 

Nume si prenume   /   Cod numeric    /     Handicap  copil personal   /  A G 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

_________________________________________________________ 

*) *) se 

va anexa adeverinta de la angajatorul celuilalt sot sau declaratia pe propria 

raspundere a acestuia ca nu beneficiaza de deducere suplimentara pentru 

acel copil. 



Date pentru persoanele aflate in intretinere (sot/sotie, copii, altii, etc.) 
 
Nume si prenume_____________________________________,  
cod numeric personal______________________,  
venitul persoanei aflate in intretinere_____________________lei/luna, invalid 
gradul I sau II sau cu handicap grav sau accentuat ____________________, 
data de la care este in intretinere ____________________________. 
 
 
Nume si prenume_____________________________________,  
cod numeric personal______________________,  
venitul persoanei aflate in intretinere_____________________lei/luna, invalid 
gradul I sau II sau cu handicap grav sau accentuat ____________________, 
data de la care este in intretinere ____________________________. 
 
 
Nume si prenume_____________________________________,  
cod numeric personal______________________,  
venitul persoanei aflate in intretinere_____________________lei/luna, invalid 
gradul I sau II sau cu handicap grav sau accentuat ____________________, 
data de la care este in intretinere ____________________________. 
 
 
Nume si prenume_____________________________________,  
cod numeric personal______________________,  
venitul persoanei aflate in intretinere_____________________lei/luna, invalid 
gradul I sau II sau cu handicap grav sau accentuat ____________________, 
data de la care este in intretinere ____________________________. 
 
 
Nume si prenume_____________________________________,  
cod numeric personal______________________,  
venitul persoanei aflate in intretinere_____________________lei/luna, invalid 
gradul I sau II sau cu handicap grav sau accentuat ____________________, 
data de la care este in intretinere ____________________________. 
 
 
Nume si prenume_____________________________________,  
cod numeric personal______________________,  
venitul persoanei aflate in intretinere_____________________lei/luna, invalid 
gradul I sau II sau cu handicap grav sau accentuat ____________________, 
data de la care este in intretinere ____________________________. 
 
 

 

Data_____________ Semnatura______________ 
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